
Curriculum Vitae LUDOVICO MARTINELLA
Dati personali 
• Data e luogo di nascita: Verbania 26/10/1983

• città residenza: Verbania

Esperienze lavorative 
- da 12/2019 a oggi Mercurio Srl – Verbania (VB)

Project Manager e Service manager centrali termoelettriche
EPC contractor di centrali co e trigenerative con turbine a gas

- da 03/2013 a 11/2019 Primon Automazioni– Verbania (VB)
Quality manager, Service manager e Collaudatore
Progettazione e costruzione automazioni industriali di assemblaggio e 
collaudo

- da 11/2012 a 03/2013 Raffineria Metalli Cusiana – Verbania (VB)
Responsabile di manutenzione
Fonderia secondaria di alluminio

- da 10/2012 a 11/2012 IIS Cobianchi – Verbania (VB)
Supplente di Informatica
Scuola superiore

- da 11/2011 a 10/2012 Barry Callebaut – Verbania (VB)
Responsabile di magazzino prodotto finito e materie prime
Produzione semilavorati di cioccolato

- da 08/2011 a 11/2011 Ufficio tecnico Comune di Verbania – Verbania (VB)
Impiegato in mobilità
Pubblica Amministrazione

- da 11/2010 a 05/2011 NEWULF – Premosello (VB)
Assistente di direzione, responsabile di produzione
Produzione forcine per capelli

- da 01/2008 a 07/2009 Ondulati del Verbano – Verbania (VB)
Impiegato ufficio tecnico
Produzione imballi in cartone ondulato

Esperienze politiche – amministrative – associazionismo - volontariato 
• da 10/2015 a 03/2017 Consigliere Comunale di Verbania – eletto con la lista CITTADINI CON VOI

• da 2018 a 2019 ARCI Verbania – Consigliere provinciale

• da 2017 a 2021 ARCI Amici Arizzano – Consigliere 

• da 2008 a 2022 Società Sportiva San Martino 08 – Membro fondatore e Amministratore

• da 2013 a 2017 Società Sportiva San Martino 08 – Allenatore 

• da 2023 a oggi Ambiente Verbania – Membro fondatore e Vice presidente

• 2014 e 2017 Insegnante  volontario  di  italiano  e  matematica  c/o  strutture  accoglienza
migranti di Verbania



Istruzione 
• Laurea triennale in Ingegneria Biomedica – Politecnico di Milano - 2010
• Corso IFTS - Tecnico Superiore per lo sviluppo energetico del territorio - Polo Formativo VCO – 2011
• Corsi IMQ – Auditor interno di sistemi di gestione – 2015
• Corsi IMQ – La nuova norma ISO 9001 – 2015

Conoscenze linguistiche 
Italiano: Madrelingua Inglese: C1 (esperto e autonomo)
Francese: A2 (elementare) Spagnolo: A1 (principiante) Tedesco: A1 (principiante)

Ulteriori informazioni 
Considerevole esperienza sul territorio italiano in diversi dipartimenti di aziende manifatturiere (sia PMI che
multinazionali), sia come Ingegnere Tecnico sia come Supervisore/Responsabile di progetto.
Elevata adattabilità a tutti i tipi di attività, atteggiamento proattivo e curioso. 
Fortemente orientato al raggiungimento degli obiettivi, anche attraverso la gestione di progetti e gruppi di
lavoro.

Capacità  di  leadership  e  di  gestione  di  sfide  e  stress  in  modo  efficace;  analitico  e  metodico,  capace  di
concentrarsi sui target definendo pianificazioni e priorità.
Elevata capacità di gestire riunioni e i flussi di informazioni; capace di riconoscere, scrivere e impostare le
procedure di lavoro; in grado di stabilire relazioni proficue con tutti gli stakeholder.
Applicazione  del  concetto  Kaizen (miglioramento  continuo)  sia  all’interno  che  all’esterno  della  sfera
professionale.

Eccellenti capacità di comunicazione, scritta e verbale, accompagnate da una spiccata empatia. Capacità di
stabilire e mantenere rapporti positivi sia all’interno che all’esterno della struttura di appartenenza. Ottime
capacità di negoziazione.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento ai sensi dell’articolo 13 del regolamento generale
sulla protezione dei dati [Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea del 27 
aprile 2016] per le finalità previste dalla legge n.3 del 9 gennaio 2019, art. 14 e 15 e secondo le modalità a ciò strettamente 
collegate. 


